AV Ayl (0 LB paie Carddgh Bl

Economie et gestion : oz
2025 ;9581 08 1892
(wlelu 3) pladl fa40 90l

:d_gSH &’.p}a.]i
Y s\all puniSy w3, SLasBY) gei 52505 (de EpY Olgiadl § Al da oSl as
35y bl Jia poyd 3l 4oLadl dwill eeud el O e Aawgially 8piiall
rosliall (3 Hleiiudl jraody cbgetdl ) 3l Jaguads ¢ 0851 o)l ped) zmaly Bas il
by eyl e ass a8
Le gouvernement marocain s’est engagé dans une stratégie visant a
promouvoir |a croissance de I'économie numérique et a encourager I"innovation
au sein des petites et moyennes entreprises, dans I'optique de soutenir le
développement économique et de favoriser l'insertion professionnelle des
jeunes. A cet effet, plusieurs dispositifs ont été mis en place afin d’accompagner
cette transformation. Comment ce processus de transformation numeérique
¢’inscrit-il dans la stratégie nationale de développement, et quels sont les
principaux défis et opportunités ?
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Dans quelle mesure la gestion budgétaire axée sur les résultats constitue-t-
elle un levier pour renforcer la performance au sein du service public ?
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I'raitez un seul sujet de votre choix en arab ou en francais.
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Sujet n°1 / Avec I'essor du numérique, les administrations publiques sc tournent de
lus en plus vers la digitalisation pour améliorer leurs services. Celte transformatior

permet de gagner en efficacité, mais souléve aussi des questions lides a la sécurité de
Quels sont les principaux défis que rencontre administration dans la securisation des

données numérigues, et comment peut-elle y répondre ?
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Sujet n°2/ La gestion des ressources humaines dans la foncuon publique @ entre

motivation, performance et ¢quitc.
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