gL
H#AFOLAER | Fe.C
Exfl 29 CATVERRENTAT

Spupiindi B_ticn gy
FLERATH | BCwSEO
RETAEME T0 wanas

e

Gl guall o gl Gy TALHg 1 alt oy
$ZudlaB4 | I0O.0U A BELELD A IGIHE | m%mu .,,_,:,:Jj*g
WBAEETER, O L W ST B L CENVERECACE £ O LTl o2 " Pyl

Concours de recrutement
Ingénieur d'Etat 1 grade et Administrateur 2* grade
Epreuve Ecrit d'ordre général

Session : 18 mal 2025

Durée : 3 Heures Coefficient: 2

Traiter, au choix, en arabe ou en frangais, l'un des deux sujets suivants:
Sujet1:

La création d’emplois constitue 'une des priorités majeures du mandat gouvernemental actuel,
comme en témoigne la récente feuille de route nationale pour emploi 4 1"horizon 2030. Celle-
ci ambitionne de générer 1,4 million d’emplois durables A travers une mobilisation renforcée
de I'investissement productif, en particulier via le soutien aux TPME, et une meilleure
convergence des politiques publiques.

Dans quelle mesure les investissements productifs portés par les TPME, soutenus par une
convergence efficace des politiques publiques, peuvent-ils constituer un levier structurant pour
atteindre les objectifs de la feuille de route nationale pour I"'emploi ?

Sujet2;
Le Maroc a é1é récemment la cible de plusicurs attaques cybernétiques visanl des institutions

publiques, des infrastructures critiques et des entreprises. Ces attagues ont mis en lumiére la
nécessité de renforcer la résilience et la sécurité des systémes d'information nationaux.

A la lumigre de ces événements, quelles sont, selon vous :

I- Les principales legons & tirer pour renforcer la cybersécurité au Maroc, nolamment dans
le secteur public 7

2- Les mesures mises en place par la Direction Genérale de la Seécurité des Systemes
d’Information (DGSSI) et les institutions publiques pour faire face 4 ces menaces 7

3- Les actions priontaires 4 mettre en en ctuvre pour améliorer la cybersécurité dans les
institutions publiques 7
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