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universités, et €6 par I'instauration du systéme Licence-
tion de l‘cnseignemcnt supérieur, les attrihutions de

ia commiss

1. Dapres la loi n® 01.00 portant organisi
coordination de I'enseignement supérieur sont :
Déterminer les critéres de validation ¢l d'accréditation des programmes des études
~ Déterminer Ies critéres de validation des bénéficiaires des bourses des études
c. Promouvoir la recherche scientifique et I"encouragement de I’excellence
Coordonner les critéres d’admission et d'inscription des étudiants
3. Selon laloi 01.00, les établissements d'enseignement supérieur ne relevant pas des universités :
a  Sont créés sous forme d'écoles, dinstituts ou de centres.
b, Sont créés sous la tutelle de I’autorité gouvemcmcnta\c dont reléve | établissement
s piuridiscipl inaires offrant des diplomes et des formations dans divers domaines
e celles qui s’ appliquent 3 la créati

réglemcntaires qu

Sont des institution
es ISPITS se fait A travers :

atives et

C.
Obéissent aux mémes conditions législ
3. Aciuellement, la formation en cycle de la licence au niveau d
a. Cing filiéres comprenant 23 options dispensées au niveau de 7 instituts sieges et 16 annexes
Cing filieres comprenant 20 options dispensées au niveau de 10 instituts siéges €t i6 annexes «
c. Cing filiéres comprenant 18 options dispensées au niveau de 10 instituts sieges €t 14 annexes
renant 24 options dispensées au niveau de 12 instituts sieges et 13 annexes
les des ISPITS, selon le ré

d. Cing filiéres comp
4. Dansle cadre de I'instau

ISPITS, sont :
a. Le développement et la diffusion du savoi
La formation initiale €t la formation continue
c. Larecherche scientifique et technologique et la réalisation d’expertises
d. Toutes les propositions sont fausses
0 2.13-658 portant création des I1SPITS, une commi

5. En :_pplicalim_: des dispositions du décret n
maniére transitoire en attendant la mise en place du conseil &’ établissement. 11 s’agit de :

La commission des affaires académi i

issi émiques et pédagogiques
E commission de recherche et de valorisation scientifique
c. commission ad-hoc =
d.  Toutes les propositions sont fausses

ration du systeme LMD, les missions principa

r,dela connaissance et de la culture
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b, LA construction pcrsunncllc des con
La |r|éumris:|linr1 de savoirs abstroits

d L' interaction entre les ppprenants
0. Le mmlltimmrnmn opérant A ére développé par:

g, lvan PPaviov
b. John Rroadus Watson
e Burrthus Fréderic Skinner

@ Albert Bandura
(1. Selan le modéle satiocnnstrucllristr.
olée

De manicre is
En mémorisant des informations

b
8 Par interaction sociale
os mentales dans I'app

utomulismcs

g, Lemd
pnissances

I'apprentissage e fait
.

En suivant un guide strict
12, La théarie qui met en avant 12 mémoire et les stratégi
o,  Cognitivisme
b, Béhaviorisme
- Sn:im:nnslruc:iv
“onnectivisme
13. La pédagogie par abjectifs (PPO) est issue de quelle théorie 7
Réhaviorisie
b, Constructiviste
¢ Connectiviste
d.  Cognitiviste
14. Le modéle constructiviste accorde une impo
a  Lamémorisation
b. La transmission des SUVOITS
¢ L'autonomic de I'apprenant
La correction immédiate des erreurs

) isme

rtunce pnﬂicullérc he

rentissage, est le:

formateur pour consti

L'ingénicrie pédagogique est la fonction qui regrou

produire le dispositif pédagogique n

pe I'ﬁ diﬂé“n‘}s pm“s % <
écessaire i la réalisation d'une action de fu::'l:r;:lmts e

15. L'ingénierie pédagogique, vise i :
a ‘ :
Créer des contenus éducatifs pour les apprenants

b.  Concevoir et ;
organiser des situati y
Mettre ions d'appre
en ceuvre les programmes de fomnﬁ;lwmms

d. propositions sont fausses
6. Parmi Eu:-is:::pulu 5 o
phases de I'ingénierie pédagogique, on t
rouve :

L'anal 4 ense
@ vser des besoins spécifi = Imantsu:nmmés
apprenants
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formation wllisés

des examens finaux
tivité de Brainsiorming, on frouve i

La validation des deseriptifs de
1 et |a plani fication

pjectifs d'une ac

c.
d. L organisatior
17. Parmi les principaux ol
a.  Géndrer des iddes
b, Résoudre des problémes
Evaluer des connaissances
d. Synthétiser des informations
18. Qu'est-ce gqu'un "lcehreaker" dans le cadre d'une formation 7
a. Un exercice pour faire un résumé rapide
b. Une activité pour créer une ambiance détendue
Une méthode utilisée pour faire des (esis

Un support visuel utilisé pour l'enseignement ) :
les savoir-faire et les savoir étre », il 3'agH de :

C.

d.

19. « Mettre en synergie les saveirs,
a. Un objectil
b, Une compétence
¢. Une capacité
d. Une attitude

20, La docimologie, c'est :
L'étude des méthodes d'enseignement

a.
b. L'étude des pratiques d'évaluation et de notation
c.  L'analyse des programmes de formation
L'évaluation des compétences des enseignants

d.
21. L'objectif principal de la docimologie est :
a. Améliorer les méthodes pédagogiques
abilité des évaluations

Garantir l'objectivité et la fi

b.
Evaluer le niveau de difficulté des épreuves

C.
d. Standardiser des référenticlles de formation
22. Dans le cadre de la docimologie, on entend par « validité » d'un examen :
¢ d'un examen 4 mesurcr c¢ quil prétend mesurer
nts correcteurs qualifi€s

a. Lacapacit
b. La cohérence desr
c. La capacité de situer un

@ L'absence de biais dans |

&sultats obtenus par différe
étudiant dans I'ensemble dune distribution

‘évaluation
concernant leurs cadres conceptl

La simulation est une activité pédagogique qui repose sur une réflexion des enscignants
théoriques de I’enseignement et de I'apprentissage. Cette technique parait aujourd’hui incontournable dans les programrs
formation en sciences de Ja santé. Les activités de simulation sont considé rées comme une aide st ructurée i la résolution de situ

roblémes issues du contexte prnfessiunnel. Par ailleurs, diverses techniques de simulation se développent, avec d’autres int
(informatique ef serious-game, jeux de riles...). Les raisons invoquées pour recourir A cette activité pédagogique sont de
diverses mais concernent globalement : ’opportunité de développer des stratégies d’enseignement inspirées des ¢
pédagogiques actuels, les conséquences des actions réalisées (coit et considérations éthiques), et 1a disponibilité des ressour
ypprendre (en particulier les situations rares)

ectifs pédagogiques visés par la simulation 2
es compétences techniques

23. Quels seront ies obj
ion des priorités

a. Acquisition d
b, Prise de décision rapide et gest
Travail en équipe et communication
Gestion du stress

uées dans une simulation ?

24.  Quels sont les types de compétences éval
a. Compétences théoriques uniguement

b. Compétences techniques et non techniques
c. Compétences techniques uniquement
d. Compétences comportementales uniquement
5. Quel est I'ordre correct des étapes d'une session de simulation pédagogique en santé ?
Mise en situation, Débriefing, Briefing
Briefing, Mise en situation, Débriefing

Débriefing, Mise en situation, Briefing
[

Mise en situation
de la simulation en pédagogie ?

C.

4.

{C:
d. Briefing, Débriefing,

~ Quel est I'un des principes fondamentaux
a. Apprentissage basé surla mémoire

Apprentissage expérientiel

c. Apprentissage par lecture

d. Apprentissage individualis¢
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d. Limiter les cn:emm dicales
30, Quel est le put princip® del Il_ﬂlll_i:;
a. Remplacer es s1ages cliniques " -
p. Evaluer les €O Fences theorigues . e pour ot
\  Permettre un ap ntissage pr‘uuq s

offre de soins est

{ des équipements, et leur dotation

formanee 8

te du systeme d'inﬁ'ﬁﬂm":mms [

" Mesurer la pef
y]. Dans le cadre de 18 refon

concrétisé i travers : .
a Lamise i niveal des flﬂh"sﬁe;'“‘:ms
nes qualifiées

de soins d'urgen ) WP
ipements biomédicaux et |'amélioration des

on de la qualité de services de

en ressources huma:j P epitaus en aatié
b. La mise @ piveau des - ,
conditions d'accueil ame daceré Jitation des établissements de santé, pour |*évaluati
La mise en place d'un system jonaux =i
. Gc-'ir::?t:ibi‘is;mcnls, sur la base d indicateurs ﬂ[ slt.?:“ﬂuds 1:aﬂl d’un dossier patient individuel
S fﬂsc ' Plifc gl"" S}f:::T ;.: Bméa: '::teune s; nce pouvellement créée dans le cadre de I'instauration d’une
L'Agence M arocaine du Sang €t €% :
benne gouvernance du systéme national de s3 nté: .
a Elle est créée par la loi n® 11.22 publice €n 22
b. Elleest créée par 13 loi n° 10.22 publié n::; 2024
développer le stock de sang . . _
P Ja sécurité et 1 qualité de tous les produits dérivés de sang
e en ceuvre, on en cite

¢. Parmi ses missions,

d. Parmi ses missions, &

. loi-cadre n® 09.21 relative i la

g La génémiisa:iun de la couve:
de bénéficiaires additionnels

familiales grice au programme

b. La généralisation des allocations
d'enfants en dge de scolarit€ pour la fin 2025
¢. L'élargissement de la base d'adhérents au systéme de retraite pour toucher environ 5 millions de marocains parmi |

; population active n’ayant pas un droit & une pension, d'ici 2025
. La généralisation de ’accés 4 I'indemnité pour perie d’emploi a I’hori
s pour pert ploi & I’horizon 2030, pour toute personne ayant un empl
»n Ia loi-cadre n® 06.22, le systéme national de santé :
des actions et des ressources humaines y affecté

1. iﬁ:l composé de l'cnscrr}bl: des institutions, des organisations,
ervenant dans Je domaine de la protection sociale, aussi bien dans le secteur public que dans le secteur privé, au ni
, au nive

régional
Est I'ensemble des institutions, des organisati
) , des organisations, des actions et des i
:tc '3;!’“" ection de la santé, aussi bien dans le secteur public que danrsc??:f : affcclécs e b D
e qut sont s e o des sl sa SR G AT ST o St
sl e el :1 Id:z r:nl'ra:.sn*uv:rtun:s sanitaires relevant des secteurs publics et t i '
Comporte, outre les rcssuurc:I ;rﬂ Lt la fourniture des soins et des prestations de DU:: $ susstaingoh S8
o oo R T saz:z&tfl:m. Vensemble des infrastructures sanitaires rscalrév des i
| ot (:;5 o e Ixes ou mobiles, ainsi que les moyens mis en mumam ‘seat‘.'i.twrs sl
es objectifs de Pintervent; P A EpEE 00 524
Asseoir la ttrrituria]isatizﬁzll: ?‘T;:;}Et;t en matiére de santé, selon la loi-cadre n®
B?m Sarltalies fessitoricies e soins dans le secteur public et aum&iit::-ll'ﬂ= pLOSIL WM EtS !
v:l‘fPPﬂfet perfectionner les moyens de détecti T powiioanes SRS prALo
Garantir une répartition équilibrée et équilahféﬁ'ﬁﬂ et de prévention contre le cancer
offre de soins sur I’ensemble du territoire national

Valoriser et mettre a ni
: niveau les ressources
artenari : umaines travaillant dans travers la mise en pl
at, de coopération et de m:nmpIt!mi.:t.;uan'E::’ErI e tl | - e LA
ntre les secteurs i i e b
public et privé ;

a défini 04 piliers de mis

arantir la d isponibilité,
ant I’accés & I"assurance m

Protection Sociale, pu bliée en 2021,

ture médicale obli gatoire, en étend aladie de base 4 22 millions

d’aide sociale directe, qui vise prés de 7 millions
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37,

38,

39,

40.

41.

42.

43.

de sangg
Les élubliucnmm, d:':l“'ll 18 loi-cad e n° 06,22

ani¢ Sont ey di
vers éabli
de lissementis publics, organisés dans e bt de contribuer & 'offre de soin

& Chaque & CeS prestany
2 Ctab ons nége

- lissemen; de sanig ey ‘:’j::"i:énu non une hospitalisation wu sein de “pnmerndebon

Ir dans des ¢an ditlon F:d‘ur Bisurer nux patlents les conditions de séourité saniisire e

5 odopides b leur dinl de santé, y compris en cas d' urgence, ot les L Yo

d. Lo
Banisation ¢ | i
Iégislativ et o8 o
st 'm-c.d:e“:::;"ﬁgkmcntuir“ el ;;::T::l{amd:kulnnlé relevant du secteur public, somt soumises aux dispositions
l"ilia'.:, daas 6.22, l’orglninlinn et In gesti iholernsiadalvelenin ket s ex g
es done ;Imjt i Eestion des établissements de santé dolvent obéir aux principes, normes et
5 ame b i
b, e semr:::;u: des E:c:wnnu handicapées
& Le ety VeS8 Usagers et des personnes qui y travaillent
’ e thdft?:;uluglc applicables & la médecine
Y Grese . Ygiéne ct_de salubrité et de bonne pratique clinique
R ;ﬂ;;imreu Territoriaux (GST):
ot mmmé;s.;;m:ms E!ubhca dotés '.k.ln personnalité physique et morale
Gy tablissements sanitaires relevant du secteur public et privé
d.  Toutes | 10N la mise en ceuvre de la politique de I'Etat dans le domaine de la santé au niveau régional
Paradt ules les propositions sont fausses
©s orientations stratégiques de la mise en place des GST, on cite :

: E:p‘mdm au nouveau modéle de pestion axée sur les résultats
\ dre aux recommandations du nouveau modéle de développement
Instaurer de la territorialisation de I'offre de soins dans le secteur privé et améliorer le rendement des ressources
Réguler de I'offre publique en termes de soins au niveau régional

Selon la loi n° 08.22, parmi les missions ou les champs d'intervention des GST, on cite :
a.  La santé des travailleurs
L’offfre de soins en santé publique
¢. Le soin
d. Larecherche, I'expertise et I'innovation

Les projections démographiques désignent :
L'évolution future des caractéristiques démographiques avec certitude.

a.

b. L’évolution future sous le cours des paramétres de la dynamique de la population. :

¢. Ladétermination des effectifs futures d’unc population en se basant sur des parametres certains.

d. La simulation fondée sur des suppositions des futurs déterminants de la population.

Un processus est :

a. Une succession d’événements dans le temps ou conjonction d'activités réalisées avec des moyens et des régles en vue
d'atteindre un résultat. x e e .

b.  Un enchainement d’activités ayant pour objet de transformer une entité en produits ou services intermédiaires ou finis.

c. Une maniére spécifique d'accomplir une activité.

d. Toutes les propositions sont fausses.

Le Systéme National d’Information Sanitaire (SNIS) pt:rmel.de t _
Prendre des mesures adéquates au bon moment pour le bien-€tre de la population.

a
i ur la surveillance épidémiologique dans le pays. :
e : t I'organisation verticale et programmatique du secteu

b. !
Intégrer les différents sous-systémes pour renforcer uniquemen

C.
la santé. = : : :
d.  Offrir une plateforme garantissant la supervision et I'évaluation continue des performances.

44. Parmi les missions de I'unité de soin on trouve :

a. Mission de soins. )

b. Mission de développement pmfe.ssmnnc].

¢. Mission économique et ma_r:taégé!-:a]de._

d. Mission de surveillance épidémiologique. . 4
es critéres qui peuvent intervenir dans la gestion de I'unité de soins, on cite :

45. Parmi | .
! Existence des outils et supports de gestion.

a.
b. Personnel formé, motivé et engage.

¢. Existence d'un Ieadcrship:. '
d.  Systéme d'organisation bien adapté.

46. Parmi les procédures de gestion de soins on (rouve :

a.  La transmissions infirmiéres.
b. La planification des soins.

¢. La démarche des soins. '
d. Les protocoles et fiches techniques.

47. La planification est un processus :

(a) Continu.

h.  Cyclique.
¢. Interactif.
d. Rotatoire.
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