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Concours pour le recrutement @ Ingénieurs d'Etat i
I:preuve Ecrite .
Partie 2 : Culture générale sur le développement humain

Durdée : 2 Heures

Question | :
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Jusqu'il a fin des années 80, le développement était circonseril @ la erssanm! écnn:ir; III{‘n
quiwitait censée générer et diffuser le progrés social. En paralléle, F‘"Ff"“tl dar:tr; ¥ mt:r A
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farmes de privalion.

Le bien-étre humain devenait alors la seule et vraie finalité de toute politique de

développement, les autres considérations n’ayant trait qu'aux moyens-de parvenir 4 cet
l - .
;é objectif.
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e Une nouvelle approche du développement s'imposa alors en 1990, popularisée par Amartya
&> sen : le développement humain,
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Quelle estsx définition T Comment le mesure-t-on "

Question 2 :

Chaque année depuis 1990, le Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)
publie un rapport mondial sur le développement humain. Ce rapport contient une batte .é'
d'indicateurs économiques, sociaux et environnementaux permettant de comparer tnutgs 'lﬁ":
donnces humaines et sociales disponibles pour chaque pays.  Le plus connu d'entre eux est.
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| Findicateur de développement humain (IDH),
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4 Quelle est | iti . :

H st la definition de cet IDH? Quelles sont ses forces et ses faiblesses? - awhs
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piexte éeonomique, social et politique lors des deux demiéres
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